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Bericht Ausbildungsreferententagung 2014

Bereity um Mdrz 2014 fand um Hawsy des Sports/Wien die alljidwliche
Awspiloungsreferententagung stott: [weiters verwendete Abkiirzung: AB-Ref~Tagq.]
Dle Veranstolter dieses hochklassigen Funktlondrs-Events sind sowohl odie
BSO [Sportministerivm], als aunch die BSPA [BM:BF > BM f Bildung wnd
Froven/ zwwyor: BM.UKK > Bundesministeriwm f Unterricht & Schuden] n
deren Kompetenzen die BSPA-Awshbldungen follen. Man Ut ummer danaciv
bestrebt, nothv bm Spdtwinter (nothv vor Sailsonpeginm der Somumersportarten,
und nacihe dem Ende der Wintersportarten), samtlicihe Personew die fikr die
Awshildungsagenden i Uuren Dacl- wnd Fachwerbinden zustindig sind, an
enen ,, TUueS zw bekommen, zusammen mit den AB-Verantwortiilcihen U der
Ssterreichischen Sportwelt Es sollen alle relevanten AB-Agenden méglichst
koordinienrt und gemeinsam prisentient, bzw: abgearbeitetr weroen.

Vo OFOL-Seite war, — wie fast jedes Jabur — StOLV-AB-Referent Michael
Meleher, in Vertretung des beruflich verivinderten OFOL -Referenten Markis
Buchtele annweseno.

Am  7.3.2014 fand diese gemeinsame Fachtogung desy Bldungs-  wnd
Sportministeruwms statt:

Vertreter odes Munisterivms informierten ivper gesetzmdifige Adaptierungen &
Tendenzen betreffend der wichfigsten Lewr - und Fortbildungsangebhote an der
BSPA. [Moderator: Mag. Guentiver APFLAUER, BM:BF] Von Seiten der BSO war
Mag. Martin DOMES alsy Awsprechportner prisent. Ebensor waren die
Durektoren aller 4 BSPA-Elwrichitungen [Wien, Graz, Linz, lnnsghbruck]
orwesend, wmw reprisentotive Antworten von ,hWothster Stelle’ aunf diaerse
Anfrogew gepen zw kinnen.

Kurzfossung des Tagungsablawfes, (detailierte Infos siehe BSPA-Frotokoll m
Anhang)

Nach Begrifung und Einfiduwung duuciv die belden Moderatoren, wuiroen
zuerst e Awsblduwngseingopen aller Verbdnde fiwr 2015 vorgestellt wnd

Danaciv folgte ein uwmfossender Rickblick anf die Tagung 2013. (Analyse:
was winrde seitdlem erreichvt, bzw: wmgesetzt)

Seite 1



Wichtigster Punkt: eun melustufiger Welterbdduwngszyklungy  fowr die AB-
Referenten der Verbinde und des bwolvierten Personenkieises selpst, wivo
vorgestellt wnd soll alsbald in die Tat wmgesetzt werden: D.h: Forthildungen
speziell  fiwr e  Arbet  aly Awsbldungsreferent wnd  der
Verbandsyerantwortlichen finr Weiterbilduwng, werden in die Tat wmgesetzt:
Dies steckt allerdings nochh v den , Kinderschadiens’ wnd wird: sukzessive
ousgepont.

Dle Basly jeder Awshilodungsplonmng v den ssterreichischen Fackhwerbanoen,
wivd duwrciv die jeweilige Auwshildungskonzeption festgelegt: Fiwr den OFOL
wwrde donk Movkus Buchtele ein solehes Konzept gemeinsom wmit der BSPA-
Wien erarbeitet, wnol st seit 2013 -14 Basisy all wnserer staatlich gefordeten
OL -Awshilduwngen (lnstruktoren, Trainer).

Aly wesentlichster Punkt eines solehen Fachwerbandskonzepts wird, - U
BSPA -, die ecindewtige Definition der Kernkompetenzen fiwr spitere
Tatigkeiten aly Betrewer von Leistungssportlern angegeben. AB-Konzepte sollen
v Zielperspektiven der 3 AB-Ebenen enthalten (UL. ->lnstr.->TR.).

Eun weiteres Kriteriwm wire, dass ey new gewdddten oder kooptierten AB-
Referenten, so- schmell uwnd einfocie wie moglich gelingenw muf, sieiv v die
AB-Materie einzuarbeitens wnd méglichut  lickenloy die  AB-Planuwng
fortsetzen zw kévnmen: [guasl durch das Vorhandengein ,,selbsterklivender™
Konzeprte]

Auciv  wwrde  die  Scwnitttellenprobplematiks  andrand  der  folgenden
Fragestellung n die Duskussion eingebunden; ,,wie viele wnd va. welche
foachlichen gerechtfertigten Uberschneldungen wnod Wiederholungen un den
Lebuwplinen (UBL. > INSTR. > TRAINER) sind sinmyoll.

Allgemeine Kritik kot hier vom Munisterinm (BM:BF) selbst: ey wwrde
festgestelt; dass die meisten aller ssterreichischen Fackhwerbinode leider ihber
keine modernen, aktuellen, awshlduwngswirksomen AB-Konzepte verfigten
Dy kénnte fiir jene Fackhwerbdnde, unv Zukunft negative Awmswirkungen bei
der Bewrtedung uwnd Genevmigung vone AB-Eingaben hhabpen.

Zuwm Thema Awshbildungs-Mitbestimumung v der Praxils, wwrde von Mag.
Apflaner n seiner ppt-Prisentotion (ppt-AB-Reftag. /S.11) anch ein Uberblick
iher gesetzlche  Rajlumenbedingungen  gewddut wnd  enBsprecihende
Mitsprachemsglicihkeiten (BSPA v Fackwerband) evrdrtert:

Auclv wwrde dem Thema , Positlonderung odes Awshiddungureferenten m
elgenen Verband! wiederwm sehwr grofie  Aunfmerksomkeit gesclhenkt: I
Bldungsministerivm Ut man der Uberzeugung, dassy die Funktion aly
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Awshilduwngsverantworticher un einem Verband, oft nicht ernst genung™
genommens wird, wnd nicht selten nur ,, Allpi-Funktlonenw', olhwne proktiscire
Arbeit sel; vor allem, da es an Mibsprachemsglichkeiten nnerivally odes
Jeweigen Verbandes mangelt:

Auszug aus dem Bericht vom Vorjahr; zum AB-Ref.Tag. 2013 (MM/ Sommer 2013):

Im OFOL ist die Aus- und Fortbildung sogar in den Statuten verankert; traditionell mit einem eigenen
Referenten, und als Vorstandsmitglied gefestigt! Das Budget ist leider eher gering; v.a. da ein grof3er
Teil der Kosten von der BSPA getragen wird [Instruktoren- und Trainerausbildungen].

Die Positionierung der Ausbildung innerhalb unseres Verbandes, ist im Einklang mit den Statuten:
Pkt.2+3..,,Der OFOL hat das Ziel: ......die Notwendigkeit der Férderung aller fachlichen Belange,
insbesondere durch folgende Manahmen:

..d): die Veranstaltung und Durchfiihrung von sportartspezifischen Lehrgangen, [Ausbildungen von
Trainern und Lehrwarten]

..e): die Durchfiihrung weiterer MalRnahmen, die geeignet sind, den Orientierungssport zu fordern
und zu verbreiten. [Fortbildung von aktiven Sportlern, Vereinsfunktionaren und Trainerpersonal]

Es gubt oft Propleme bel der Teinewerokguise fivr BSPA Awsbildungen.

Die BSPA bieten Losungsansdtze fiwr solehe Verbdnde an, bel denen es zuum
Zedtpunkt der Beantragungen von gewitvnschten AB-Vorhaben, nothhv niciht
genuyg Interessenten glbt: Oft wirdk auf Verdacht hin beantragt wno wuss spiter
mangels Telnelumer abgesagt werden.

Moglichkeit: AB-Beguwn wirds anf meluere Jalwe i festgesetzt und
zugesichert: [Z.B.: Begun Trainerkunrsy un 4 Jakurent]

Wichtigste Newerung in der BSPA: Spezial-Forthidlduwngen fiwr Trainer &
lnstruktoren

Dile so0g. ,,Forthidlduwngsakadenwie (kwrz: FoBLAL) wuwrde 2013 -14 osterrelchwelt
wutalliert; ey werden ganzjilwlg ,hgh-quality” Weilterblduwngen  fiwr
lnstruktoren & Trainer angeboten. Diese Forthbildungsakademie Uiegt um
Aunfgabenbpereich der BSPA Wien Im Joaduwr 2014 waven dies bereits iher 15
Forthildungs-Seminane (Jarres—Ubersichi siehe Beilage).

Zur Info: die FoBLAK: st eine telrechtsfilige Ebnrichtung um BM:BF, wno sie
Bt bemidnt, Fortbllduwngen zwsdtzlieh zur gesetzlich geregelten AB  fivr
lnstruktoren, Trainer uwnd Sportlelhwer anzupieten, da ein entsprechender
Bedarf bestet: Dile Seminare werden von der BSPA organisotorisciv und
Diese simde  zumelst wnicht  kostenlos, dafive  aber wnachhaltly wnd
proyisorientlet, da aunf eine kleine Teldnehumerzall (ca. 30-40Personen)
wert gelegt wivol. Ebenso- bestens dokummentient,; mit aktuellem, anschanlicihen
Informoatiorsmaterial wnd  vielen  Unterlagen, wwm  diesy zw Hawse
nachwollziehen zw kénnen, oder awnchh, an Andere weltervermitfeln zw
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Bel diesenw Semuinonr wwrde eine Reilhe von Dokumenten besprochen, zur
Ansieht vertedt und Verbesserungsvorsehlige  evivoben. Jene Schuriftstivcke
sollen un dieser Form zukiunftig un der Praxis Verwendung funden. (siehe
Bedagen) dazw gehsren a) ppt-Prise AB-Ref-Tag” (anmszugsweise),
b)) Funktionsverteidungens’, o) Formumlar Kursfeedback', d)“Checkliste AB-Ref.
lnstruktor, e)“Termine 2014 Forthildungsakademie .

Diese Dokumente wirwde grofifecls beredts Anfang 2014 dwrch Dr. Erwin Redterer
(BSPA-Wien / Abteilungsyorstand Instrodtorenavshildvng) an den OFOL versandt [
e Pokuwmente b), ¢), A) [

Wichtige Informationsweitergapen, —- sowohl zw den Funktionsverteidungen
zwischen BSPA wnd Verbinden, aly awche finr die Duwrcdifidhuruwng von
Awshilduwngen selpst, —- bildeten den Abschduf dieser Tagung. Aly oberste
Prioritit und Motivationsgrund fiur all diese dokunmentorischen Mafinajmen,
wird Qualititusicerving angegehpen.

Funktiomsyertedungen zwischen BSPA wund Fachwerbinde: diese kénnen
gegenseiflyg eungeforodert werdew! Das BM:BF ersuciit;, dassy dies entsprecihend
kommumndziert und puplizienrt wiro

Das beiliegende Dokument (b Funktionsyerteilungen) beschweibt, welche
komplexen Aufgaben wnd Veranmtwortungen alle an ener stoatlicihen
Awshildung beteigten Partner, zw erfidlen haben.

Zuwn Dokwwment (oo Checklis?) wine zw erwidhunen, dasy hier, — aws der Sicht
des Fachwerbandes wnd des AB-Referenten —, alle zw erfidlenden Aufgaben,
Me im Zuge einer Awshilduwngsplanung wno Duvchifidrung anfallen, explizit
erwidunt bzws aunfgelistert sind.

Ein Kursfeedpacks-Vordvuwek (o Kursfeedback) sollte zum Abschdunssy eines
Jedew stoatlichen Kurses avnsgefidlt und zur Aumswertung weltergeleitet werden.

lehe méthte absehliefend wicder einmal festhalten, wie wichtig — aunch m
Sune der Offentlichkeitsarbeit fivr den OFOL — die Teilnalhume, bzw: die
blofie Anwesenreit an solehen fachwerbandsidpergreifenden Tagungen wst!

fiir das OFOL-Ausbildungsreferat
Michael MELCHER
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